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Kdo je z pohledu socialniho zabezpeéeni studentem
Studentem se rozumi osoba, ktera se studiem soustavné pfipravuje na bu-
douci povolani, nejdéle vsak do 26 let véku. Za zminénou pfipravu se pova-
Zuje zejména:

studium na stfednich, vy$sich odbornych a vysokych 3kolach v Ceské re-
publice (s vyjimkou dalkového, distan¢niho, veéerniho a kombinovaného
studia, je-li dité v dobé takového studia vydélecné ¢inné v rozsahu zakla-
dajicim Gcast na pojisténi nebo pobira-li podporu v nezaméstnanosti ¢i
podporu pfi rekvalifikaci, a studia za trvani sluzebniho poméru pfislusnik
bezpecnostnich sborl nebo vojakl z povolani);

studium na stfednich nebo vysokych $kolach v cizing, studium na za-
hranicnich Skolach nebo studium ve vysokoskolském studijnim programu
zahrani&ni vysoké 3koly uskutecfiované na azemi Ceské republiky, pokud
je toto studium podle rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télo-
vychovy (MSMT) postaveno na rovefi studia na stfednich nebo vysokych
Skolach v Ceské republice;

teoretickd a praktickd pfiprava na zaméstnani nebo jinou vydélecnou
¢innost pro osoby se zdravotnim postizenim, provadéna podle predpisl
0 zaméstnanosti;

studium v jednoletych kurzech cizich jazyki s denni vyukou ve vzdélava-
cich institucich, které poskytuji jednoleté kurzy cizich jazyk( s denni vy-
ukou a jsou vedeny v seznamu MSMT (pouze pro osoby se stfednim vzdéla-
nim s maturitni zkouskou, které Gspé&sné vykonaly prvni maturitni zkousku
v kalendarnim roce, v kterém zahajuji jednolety kurz cizich jazykd).

Kompletni informace o tom, co je povazovano za pfipravu na budouci povo-
lani, uvadi zakon €. 155/1995 Sb., o diichodovém pojisténi, ve znéni pozdéj-
Sich predpistl v § 21-23. Zda ma osoba tzv. status studenta, sdéli prislusné
0sobé& 3kola samotna nebo lze tuto skuteénost ovéfit u MSMT.
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Studenti a socialni pojisténi

V zasadé plati, Ze studenti nejsou béhem studia nemocensky ani dlichodo-
vé pojisténi. K Géasti na ddchodovém pojisténi z titulu studia se mohou
prihlasit dobrovolné. Pokud v3ak studenti pracuji nebo podnikaji, mlze jim
vzniknout povinna (éast na pojisténi, a tim i povinnost platit pojistné (vice
v bodech VII a VIII). Stanou-li se studenti v disledku drazu ¢i vazné nemoci
invalidnimi, mdZe jim byt za splnéni stanovenych podminek pfiznan invalid-
ni dichod (vice bod V). Studenti, kterym v dobé do 26 let véku zemfe rodic,
maji za urcitych zakonnych podminek narok na sirotéi diichod (vice bod VI).

Nasledujici informace pomohou jak studentim, tak i jejich rodiciim, blizkym
¢i pedagogickym poradciim v zakladni orientaci v této oblasti. Odbornou
pomoc a konkrétni informace ve specifickych situacich vzdy poskytnou pra-
covnici 0SSZ.

I. Studenti a nemocenské pojisténi

Cilem davek nemocenského pojisténi je finanéné zabezpecit ekonomicky ak-
tivni (pracujici) ob&any v okamziku, kdy kvili nemoci, matefstvi, rodicovstvi
& oSetfovani ztrati vydélek (zpravidla mzdu &i plat). U€ast na nemocenském
pojisténi zaméstnancl vznika ze zdkona a je povinna. Osoby samostatné vy-
déle¢né ¢inné si mohou platit nemocenské pojisténi dobrovolné.

Dokud student neni vydélecné ¢inny, neni G¢asten nemocenského pojisténi,
a nema tedy ani povinnost odvadét pojistné. To znamena, ze béhem studia
nema narok na zadné davky nemocenského pojisténi, tj. pfedevsim na nemo-
censké nebo na penéZzitou pomoc v matefstvi (lidové ,materskou”).

Pokud je student pfi studiu zaméstnany a ma uzavienou pracovni smlouvu
nebo dohodu o pracovni €innosti, je zpravidla nemocensky pojistén (vice bod
VII) z této Cinnosti a ma na davky nemocenského pojisténi narok. I student,
ktery podnika (vykonava samostatnou vydéleénou ¢innost) a dobrovolné si
plati nemocenské pojisténi, ma pfi splnéni stanovenych zakonnych podminek
na davky nemocenského pojisténi narok.
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Poznamka: Dohoda o pracovni Einnosti (DPC) neni totéz co dohoda o prove-
deni prace (DPP). Ucast na pojisténi vznika u kazdé z téchto dohod za jinych
podminek (vice bod VII).

DULEZITE: Neplést si nemocenské pojisténi se zdravotnim pojisténim. Jejich
Gcel je odlisny. Nemocenské pojisténi slouzi k finanénimu zajisténi v pripadé
nemoci ¢i matefstvi v zasadé pracujicim lidem. Tuto agendu zajistuji v sou-
¢innosti se zaméstnavateli 0SSZ. Zdravotni pojisténi vsak slouzi k dhradé
zdravotni péce, jako je lékafské oSetfeni, ambulantni ¢ nemocniéni lécba,
pohotovostni a zachranna sluzba aj., a je v plsobnosti zdravotnich pojisto-
ven. Principy zdravotniho pojiSténi jsou jiné neZ v socialnim pojisténi, proto
je nutné se na prava a povinnosti s nim souvisejici informovat vzdy u zdra-
votni pojistovny, u které je dotycny registrovan.

II. Studenti a rodicovstvi

Studium neni pojiSténou ¢innosti, a proto pokud studentka (event. student)
nastupuje na tzv. matefskou v dobé studia a nepracoval/a, nespliiuje pod-
minky pro narok na penézitou pomoc v matefstvi (PPM).

Pro narok na PPM je totiZ nutné splnit dvé podminky. Jednak Zadatel/ka musi byt
v dobé nastupu na ni nemocensky pojistén/a, pfipadné musi u téhotné student-
ky trvat ochranna lhdta, ktera ¢ini 180 dnil od skoneného pojisténi (zaméstna-
ni) nebo pouze tolik dni, kolik dni trvalo ukoncené pojisténi, popf. pojisténka az
do dne nastupu na penézitou pomoc v matefstvi pobira nemocenské z dfivéjsiho
pojistén a také musi byt nemocensky pojistén/a minimalné 270 dnl v posled-
nich 2 letech pfed nastupem na PPM (to je zhruba 9 mésicli nemocenského
pojisténi v rozloZeni 2 let). Tato podminka nemusi byt splnéna jen u jednoho
zaméstnavatele, ale v obdobi stanovenych 2 let lze s¢itat dny z rliznych pojis-
téni (zaméstnani), pouze vsak doby, které se nepfekryvaji. Studenti, ktefi jsou
(&astni nemocenského pojisténi jako osoby samostatné vydéle¢né &inné (0SVC),
musi byt z uvedenych 270 dn( trvani pojisténi Gcastni nemocenského pojisténi
alespofi 180 dni jako OSVC, a to v poslednim roce pfede dnem nastupu na PPM.
Nastoupit na PPM lze v obdobi 6-8 tydn( pfed ocekavanym dnem porodu.
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Doba studia se miZze zapoditat pro splnéni uvedené podminky potfebné doby
(Casti na pojisténi jen v pfipadé, Ze studenti Gspésné Skolu dokonéi a poté
nastoupi do zaméstnani nebo se dobrovolné pfihlasi k nemocenskému po-
jisténi 0SVC pH vykonu samostatné vydélecné Cinnosti. Vék 26 let v tomto
pfipadé neni urcujici. V situaci, kdy zaméstnani nebo pfihlaska k nemocen-
skému pojisténi OSVC sice zaloZi G€ast na pojisténi, ale neni splnéna pod-
minka 270 dnii pojisténi (180 dnii jako OSVC), zapotte se do potfebnych
dnd i doba dokonCeného studia, pokud spada do 2 let (1 roku) prede dnem
nastupu na PPM.

Dobu dokonceného studia je tfeba prokazat ovérenou kopii dokladu o jeho
ukonéeni, napf. maturitnim vysvédéenim, diplomem, vyuénim listem apod.,
a také potvrzenim o dobé studia.

Pokud studentka nespliuje zakonem dané podminky pro narok na PPM, ma
ode dne porodu narok na rodicovsky pfispévek. Jde o davku statni socialni
podpory, kterou vyplaci Ufad prace CR (dale jen UP CR). Proto je nutné obra-
tit se s zadosti na pfisluiné kontaktni pracovisté UP CR podle mista trvalého
bydlisté.

Pokud student/otec neni z titulu vydéleéné Cinnosti nemocensky pojistén,
nema narok na otcovskou (tydenni davka, kterou lze ¢erpat do 6 tydnl od
narozeni ditéte).

Priklad 1: Pokud je studentka zaméstnana a pfi studiu v poslednich 2 letech
odpracovala alesponi 270 dni v zaméstnani (popfipadé postupné ve vicero
zaméstnanich) a zaméstnavatel za ni odvadél odvody na socialni pojisténi
(jehoz soucasti je i nemocenské pojisténi), vznikne ji narok na penézitou
pomoc v matefstvi z titulu vykonu zaméstnani.

Pfiklad 2: Studentka vysoké Skoly z dGvodu téhotenstvi ukoncila (pferusila)
studium a nasledné porodila. Davka v tomto pfipadé studentce nenalezi,
neni pojisténkou. Od mésice, v némz porodi, mlZe pobirat rodicovsky prispé-
vek (davku statni socialni podpory).
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Priklad 3: Studentka fadné ukoncila studium na vysoké skole dne 30. kvétna.
Dne 1. srpna nastoupila do zaméstnani, které zalozilo cast na nemocenském
pojisténi. Na PPM nastupuje 6 tydnl pred ocekdvanym dnem porodu dne
30. prosince. V zaméstnani sice neziskala potfebnych 270 dnli Gcasti na po-
jisténi, ale doba studia, které bylo fadné ukonéeno, se do této doby zapocte.

II1. Studenti a dichodové pojisténi

Studenti ddchodové pojisténi povinné platit nemusi. Podle platné pravni
Gpravy neni doba studia v obdobi od 1. 1. 2010 dobou dichodového po-
jisténi ani dobou tzv. nahradni, coZz znamena, Ze se nezapocitava do dobhy
potfebné pro narok na starobni dlichod. Pokud student chce, aby se mu doba
studia pro budouci narok na starobni dichod pocitala, ma moznost pfihlasit
se k dobrovolnému dlchodovému pojisténi (vice v bodé IV). Pokud student
pfi studiu vykonava vydéleénou cinnost, kterd zaklada Géast na pojisténi,
je povinen odvadét pojistné a tato doba se mu zapocita do dlichodu (vice
v bodech VII a VIII). Pro dplnost, doba studia v obdobi do 31. 12. 2009 se
do diichodu zapocitava nejvyse v rozsahu prvnich 6 let po 18. roce véku.

DULEZITE: Lidé si asto pojem diichod & diichodové pojisténi spojuji se
stafim. Zejména mladi lidé to povazuji za téma velmi vzdalené, které se jich
bude tykat tfeba az za nékolik desitek let. Diichod vSak neni jen a vyhradné
otazkou stafi, mezi diichodové davky patfi kromé starobniho dlichodu i di-
chod invalidni. Ten je spojen se situacemi, jako je vazna nemoc ¢i tézky Graz,
k nimz mlze dojit v jakémkoliv véku. I narok na tyto dichody je ve vétsiné
pripadd podminén ziskanim urcité doby diichodového pojisténi. Mezi dav-
ky diichodového pojisténi patfi i dlichody pozlstalostni, které jsou spojeny
s Gmrtim blizkého clena rodiny.

IV. Studenti a dobrovolné diichodové pojisténi

Pokud studenti starsi 18 let chté&ji, aby se jim doba studia zapocitavala do
doby pojisténi pro narok na starobni diichod, mohou se pfihlasit k dobrovol-
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né Gcasti na dichodovém pojisténi a uhradit pojistné alespor v minimalni
vysi platné pro dany kalendatni rok. Pfihlaska se podava na tiskopisu, ktery
je zvefejnén na ePortalu CSSZ, a to u libovolné 0SSZ v ramci dané Uzemni
spravy socialniho zabezpegeni (USSZ). PFihlasku je mozné podat kdykoliv, tj.
jak v pribéhu studia, tak kdykoliv po jeho skonceni. Obdobné je to s place-
nim pojistného, které je mozné hradit pribézné nebo kdykoliv po skonéeni
studia. To znamena, Ze doplaceni diichodového pojisténi za dobu studia, aby
se tato doba hodnotila pro narok na starobni dlichod, je mozné kdykoliv.

V. Studenti a invalidni dichod

Zakladni podminkou pro narok na invalidni ddchod je uznani invalidity po-
sudkovym ékafem Institutu posuzovani zdravotniho stavu (IPZS) a také zis-
kani zakonem stanovené potfebné doby pojisténi.

Podminka doby pojisténi pro pfiznani invalidniho dlchodu je zavisla na véku
Zadatele. U osob ve véku do 28 let je potfebna doba pojisténi kratsi (u osoby
do 20 let je krat$i nez 1 rok, u osoby od 20 do 22 let alespoii 1 rok, u oso-
by od 22 do 24 let alespon 2 roky, u osoby od 24 do 26 let alespon 3 roky
a u osoby od 26 do 28 let alespon 4 roky).

Pro Gcely splnéni podminky potfebné doby pojisténi pro narok na invalidni
diichod se za dobu pojisténi, kromé doby vedeni v evidenci (fadu prace,
povaiuje té7 doba studia na stfedni, vy33i odborné nebo vysoké skole v CR,
a to pred dosazenim 18 let véku, nejdfive vSak po ukonéeni povinné Skolni
dochazky, a také prvnich 6 let studia po 18. roce véku.

VI. Studenti a sirotci dichod

Na sirot¢i dichod ma narok osifelé nezaopatfené dité po zemtelém rodici
(osvojiteli) nebo po osobé, kterd ho pfevzala do péce nahrazujici péci rodicl
na zakladé rozhodnuti soudu o svéfeni ditéte do vychovy. Pokud dité prijde
o oba rodice, pobira sirotéi dichod po kazdém z nich. Student je nezaopatre-
nym ditétem, pokud studuje, tj. soustavné se pfipravuje na budouci povolani
studiem, nejdéle vSak do dovrSeni véku 26 let (za nezaopatfené dité se v3ak
nepovazuje student, pokud je poZivatelem invalidniho diichodu pro invaliditu
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tretiho stupné). Narok na sirotci dlichod vznikne, pokud zemrela osoba pobi-
rala starobni ¢i invalidni ddchod nebo ke dni damrti splnila podminku potfebné
doby dichodového pojisténi pro narok na invalidni ¢&i starobni dichod.

Zadost o sirotéf diichod podava za nezletilého sirotka jeho zakonny zastupce
nebo jiny zastupce (napf. porucnik), zletily sirotek podava zadost osobné,
a to na libovolné 0SSZ v ramci dané Uzemni spravy socialniho zabezpeceni
(0SSZ), zadost je mozné podat také online prostfednictvi sluzby ,Zadost
o dlichod online”. Sluzba je dostupna na ePortalu €SSZ s vyuzitim elektronic-
ké identifikace (napf. datova schranka, bankovni identita).K Zadosti o sirotci
dlichod se predkladaji doklady zemtelého rodic¢e (pokud nepobiral dichod).
Ovérovan je vztah zemrelého k ditéti a u nezletilého sirotka také vztah za-
stupce k ditéti. Za timto Gcéelem jsou vyuZivany (daje v pfislusném agendo-
vém informacnim systému. Pokud uvedené skutecnosti nelze za vyuZziti systé-
mu ovéfit, je tfeba na vyzvu 0SSZ potfebné doklady predlozit. U ditéte, které
jiz skon¢ilo povinnou $kolni dochazku, je tfeba predlozit doklady prokazujici
jeho nezaopatfenost, napf. potvrzeni o studiu.

VII. Studenti a zaméstnani (brigady)

Studenti si mohou béhem studia pfivydélavat, a to jak dlouhodobé, tak for-
mou kratkodobych brigad.

Zda jsou z této pracovni ¢innosti nemocensky a dlichodové pojisténi, zalezi
na tom, na zakladé jaké smlouvy ¢i dohody (presné fec¢eno pracovnépravniho
vztahu) pracuji.

Studenti, ktefi pfi studiu pracuji na zakladé pracovni smlouvy nebo dohody o pra-
covni €innosti (bez ohledu na to, zda v pribéhu Skolniho roku, nebo o prazdni-
nach), jsou z titulu zaméstnani diichodové i nemocensky pojisténi, jestlize jejich
mésicni prijem sjednany ve smlouvé nebo skute¢né dosazeny z pracovni ¢innosti
dosahne alespon €astky 4 000 K& Zaméstnavatel je povinen za né odvadét po-
jistné na socialni zabezpeceni. V pfipadé docasné pracovni neschopnosti (lidové
»marodéni na neschopenku”) delsi nez 14 dnli maji narok na nemocenské (bé-
hem prvnich 14 dnd jim zaméstnavatel poskytuje ndhradu mzdy).


https://eportal.cssz.cz/web/portal/-/sluzby/zadost-o-duchod
https://eportal.cssz.cz/web/portal/-/sluzby/zadost-o-duchod
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V pripadé, kdy studenti maji zaméstnani zakladajici Géast na pojisténi, ma
zaméstnavatel povinnost na obdobi této Cinnosti vystavit zaméstnanclm
evidencni list ddchodového pojisténi (ELDP). Jedno jeho vyhotoveni preda
zamé&stnanci, jedno zaile k evidenci na CSSZ. Tato evidovana doba se pak
zapocitava pro dlchod.

UZast na pojisténi nevznika z tzv. zaméstnani malého rozsahu, kdy sjednany
i skute¢né dosazeny pfijem nedosahuje ¢astky rozhodného pfijmu 4 000 K¢
za kalendarni mésic. Tehdy se pojistné neodvadi a v pfipadé nemoci nevznika
narok na nemocenské. Cinnost vykonavana na zakladé dohody o provedeni
prace (DPP) nezaklada acast na pojisténi, pokud vyse z(ctovaného pfijmu
v mésici nepresahuje castku 10 000 K¢. V mésicich, ve kterych prijem z DPP
tuto castku presahne, je osoba pojisténi (castna. Toto obdobi se zapocitava
do doby ddchodového pojisténi pro narok na ddchod. Pokud v tomto mésici
onemocni, ma narok na vyplatu nemocenského.

VIII. Studenti a podnikani

Student, ktery zacne podnikat (presnéji feceno vykonavat samostatnou vydé-
le€nou €innost), musi zahajeni ¢innosti (podnikani) oznamit 0SSZ prislusné
podle mista trvalého pobytu (u cizincl povoleného pobytu). Studenti do 26
let, ktefi podnikaji, mohou byt povaZovani za 0SVC vykonavajici tzv. vedlejsi

.....

.....

v pfipadé, kdy jejich danovy zaklad dosahl vyse zakladajici povinnou Géast
na dichodovém pojisténi nebo se k (casti na ném sami pfihlasi. Rozhodna
Castka, jejimz dosaZzenim vznikne povinnost doplatit pojistné na dichodové
pojisténi za kalendarni rok a soucasné povinnost platit po podani Prehledu
o0 pfijmech a vydajich za ptedchozi kalendafni rok mési¢ni zalohy, se kazdy
rok méni. Nemocenské pojisténi OSVC je dobrovolné a Gi¢ast na ném vznikne,
pokud se k nému 0SVC sama pfihlasi a plati pojistné.

10
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neplati zalohy na ddichodové pojisténi. Ty zacne platit az v roce nasledujicim
po podani Prehledu o pfijmech a vydajich za uplynuly kalendaini rok, jestlize
mu vznikne (€ast na pojisténi. Ugast na pojisténi pak vznikne aZ v p¥ipa-
dé, Ze zisk z podnikani presahne rozhodnou castku, ktera v roce 2024 cini
105 520 K¢ (¢astka pro cely kalendaini rok). Tato ¢astka se kazdy rok méni
(v roce 2023 ¢inila 96 777 Kg).

.....

K hlavnim povinnostem 0SVC v ramci socialniho zabezpe&eni patfi kazdoro¢-
ni podavani Prehledu o pfijmech a vydajich, placeni zaloh na pojistné, pokud
je samostatna vydélecna Cinnost vykonavana v rozsahu zakladajicim dcast na
pojisténi, a také oznamovani rozhodnych skutecnosti (nap¥. ukonéeni €in-
nosti nebo zanik opravnéni vykonavat ¢innost ¢i ukonéeni studia aj.).

IX. Studenti a dlouhodoby pobyt v zahranici

Pokud studenti planuji vycestovat do zahranici za d¢elem vydélecné ¢innos-
ti, nemusi tuto skuteénost oznamovat CSSZ & 0SSZ (pokud v3ak ukon&uji
odjezdem vykon samostatné vydéleéné ¢&innosti, jsou povinni tuto skutec-
nost oznamit). V CR v tomto pfipadé nevznika ani povinnost hradit pojistné.
V zemich Evropské unie podléhaji zaméstnané ¢i podnikajici osoby zpravidla
pravnim pfedpisiim toho ¢élenského statu, na jehoz Gzemi pracuji. Na prava
a povinnosti souvisejici se socidlnim zabezpecenim v dané zemi je tfeba
se informovat u pfislusné instituce v konkrétnim staté (to plati i pro zemé
mimo EU). Kontakty na tyto instituce v zemich EU lze najit na internetovych
strankach www.cssz.cz.

Také v pripadé, ze student nebude v zahranici vykonavat vydélecnou ¢innost
(vycestuje za Gcelem studijni staze, na jazykovy kurz apod.), nevznikd mu
v(&i CSSZ & 0SSZ zadna (ani ohla3ovaci) povinnost. V p¥ipadé dlouhodobéj-
§iho setrvani v zahranici za (celem studia je mozné se jesté pfed planovanym
odjezdem pfihlasit k dobrovolnému ddchodovému pojisténi, ma-li student
zajem, aby se mu tato doba zapocditala pro Gcely budoucich diichodovych
narokd. Pro feSeni nemoci, drazu €i jinych rizikovych udalosti slouzi v téchto
situacich komeréni cestovni pojisténi.
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X. Povinnosti po ukonéeni studia

Pokud absolventi po ukonceni studia nezahaji vydéle¢nou cinnost, nemaji
povinnost odvadét pojistné na socialni zabezpeceni. Pojistné neodvadéji,
ani kdyz jsou vedeni v evidenci (fadu prace jako uchazeéi o zaméstnani.
Doba vedeni v evidenci uchazeéli o zaméstnani je nahradni dobou pro Gcely
dichodového pojisténi, jeji zapocet do doby potfebné pro narok na diichod
je omezen. 0d nastupu do zaméstnani vznika ze zakona (&ast na nemocen-
ském a dlchodovém pojisténi, pojistné na socialni zabezpeceni odvadi za
zaméstnance zaméstnavatel.

Pokud absolvent soucasné se studiem vykonava samostatnou vydélecnou
¢innost jako vedlejsi, je povinen ukonceni studia oznamit pfislusné 0SSZ.
V pfipadé pokracovani podnikani i po ukonceni studia, neni-li jiného diivodu

.....

¢innosti a 0SVC je povinna platit alespofi minimalni zalohy na pojistné.

Vydala Ceska sprava socialniho zabezpeceni v Eervnu 2016, aktualizovano v (inoru 2024.

Informace uvedené v tomto letdku jsou zjednodusené. Uplné informace jsou uvedeny v prdv-

konkrétni situaci poskytnou studentdm i jejich rodicim kaZdy dfedni den pracovnici 0SSZ
a (SSZ.
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